
Votre Futur Métier :

Prérequis :

Si vous décidez de suivre un BTS SP3S, il vous est recom-
mandé d’avoir certains centres d’intérêts et de posséder 
certaines qualités innées.
Pour que cette formation se déroule dans de bonnes condi-
tions, vous devrez par exemple :

Durée : 1350 heures en 2 ans 

Rythme : 2/3 jours en formation
3/2 jours en entreprise

BTS SP3S

	♥ Avoir le sens du travail en équipe et des responsabi-
lités; 

	♥ Avoir du dynamisme, de l’empathie et de l’initiative;
	♥ Etre volontaire, autonome et à l’écoute.
	♥ Avoir une curiosité et esprit d’analyse
	♥ Avoir le sens du contact

Cette formation est ouverte à tout titulaire d’un 
diplôme de niveau 4 comme un Baccalauréat tech-
nologique, ST2S, STG ou général.

Formation en apprentissage
RNCP 52 97

Octobre 2021
Gratuit en apprentissage pour l’apprenant

Coût contrat conformément au référentiel France Compétences

Aide à domicile
Assistant médical 
Assistant de service social 
Assistant au délégué à la tutelle
Conseiller d’action sociale ou en 
économie sociale et familiale
Coordinateur d’activités sociales 
Responsable de secteur

Responsable de service à 
domicile
Technicien d’accueil
Technicien en prestation 
Téléconseiller

Le BTS SP3S vous permet d’accéder aux formations suivantes :

Votre profil :

La poursuite des études :

Services et prestations des secteurs 
sanitaire et social

Licence d’économie sociale
Licence en sciences de la 
santé 
Bachelor Social

Bachelor Économie sociale 
et solidaire
Bachelor Sciences humaines 
et sociales



Compétences :
L’apprentissage pendant votre cursus va vous permettre d’apprendre, selon le référentiel du 
diplôme, à :

Au sein d’une équipe pédagogique 
expérimentée et issue du

milieu professionnel, nous mettons en 
place :
•	 Alternance de mises en situation, de cas pra-

tiques et d’apports théoriques
•	 Des évaluations tout au long de la formation 

(orale, écrite, pratique)
•	 Un Examen blanc

Candidature : 
Pour postuler, vous devrez vous inscrire via la plate-
forme parcoursup ou, hors période, sur dossier 
grâce à notre site internet, avec le lien suivant : 
https://cdfnancy.ymag.cloud/index.php/preinscription/

Les inscriptions sont ouvertes jusqu’au mois de dé-
cembre.

Le dossier est validé au bout de 24 à 48h et conduit à 
l’accompagnement pour la recherche d’entreprise.

Validation : 
	♥ Obtention du diplôme lorsque le candidat obtient une 

moyenne supérieure ou égale à 10/20 à l’ensemble des 
épreuves affectées de leur coefficient.

	♥ Possibilité de conserver le bénéfice des notes supé-
rieures à 10/20 pendant 5 ans à compter de leur obtention

Accessibilité :
L’ensemble de nos locaux sont accessibles aux 
personnes handicapées et nous les accueillons sans 
discrimination pour leur garantir l’égalité de leurs 
droits et de leurs chances à accéder à une formation 
et à une qualification validant leur parcours.

Référent handicap

Charles de Foucauld
Pôle d’Enseignement Supérieur Charles de Foucauld
Cfa Forelis
1 rue jeannot 54 000 Nancy Tél : 03 83 35 27 14  Email : forelis@cdfnancy.fr

SIRET : 78334256100017 Organisme de formation N° 41540129554

Ce qu’attendent les entreprises :
Le technicien SP3S exerce en tant qu’assistant ou respon-
sable de secteur au sein d’aide à la personne ou coordina-
teur d’activité dans les structures sociales ou médico-so-
ciales ou conseiller d’action sociale dans les organismes de 
protection sociale ou conseiller d’insertion.

Ses missions : 
	♥ Analyser les besoins ou les problèmes des personnes vul-

nérables comme personnes en situation de handicap, d’ex-
clusion, malades, personnes âgées dépendantes ou assurés 
sociaux

	♥ Répondre aux besoins par les services et les prestations 
sociales, de protection sociale.

	♥ Permettre l’accès aux droits des prestations en accom-
pagnement à la complétude

	♥ Assurer la coordination et l’animation d’équipe

	♥ Gérer la relation et communication avec les publics et 
partenaires

	♥ Organiser et promouvoir des activités de formation, 
d’animation

	♥ Mettre en place des projets en direction des publics, des 
partenaires, des usagers pour améliorer le service rendu : 
projet

Venir nous voir:
	♥ Par le Tram du Réseau STAN : Tempo1, Arrêt: 

Cathédrale
	♥ Depuis la Gare : Tram Tempo1, direction Essey,  

Arrêt Cathédrale.

	♥ Accueillir et informer les usagers, les familles 
	♥ Collaborer avec d’autres professionnels, tra-

vail avec les partenaires

	♥ Participer à des réunions de services, à des ré-
unions thématiques, à des réunions d’information

	♥ Traiter la demande et le besoin en lien avec 
l’offre de services 

	♥ Gérer les dossiers des patients, des usagers, des 
familles 

	♥ Instruire les dossiers en vue de délivrer ou de 
percevoir des prestations, des aides

	♥ Participer à la définition des profils de postes 
et des compétences associées, au sein de l’équipe

	♥ Participer à la gestion d’équipes

	♥ Coordonner des équipes 
	♥ Gérer des documents liés aux activités de la 

structure 
	♥ Participer à la gestion comptable des activités 

de la structure 
	♥ Participer à la démarche qualité

	♥ Contribuer à la démarche de projet

	♥ Préparer techniquement des réunions, des évé-
nements liés au fonctionnement de la structure 
(séminaire, journée porteouverte…)

	♥ Assurer une veille technique permanente 


